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Estimado Cliente:

Tenemos el agrado de presentarle nuestro catdlogo de servicios de capacitacion.

En Lépez Ongay y Asociados, estamos interesados en que su empresa obtenga mayores y
mejores utilidades por medio de la capacitacion productiva, nuestra propuesta se basa en:

Una mejor administracion de la carga tributaria.
Seguridad en el cumplimiento de las obligaciones fiscales.

Nuestra tecnologia educativa, basada en técnicas avanzadas de Programacion Neurolinguistica,
nos permiten garantizarle un éptimo aprovechamiento en su proceso de aprendizaje.

Reciba un cordial saludo y nuestro agradecimiento por confiarnos su proceso de crecimiento
mediante la capacitacion productiva.

ATENTAMENTE

C.P.C. JOSE MIGUEL LOPEZ ONGAY E.D.
DIRECTOR



B Apoyar atu empresa para generar mayores y
mejores utilidades.

B Minimizar los riesgos en materia fiscal y laboral.

E Mejorar tu actitud cuando interactuias con las
autoridades fiscales.

B Administrar mejor la carga tributaria.

I Actualizar tus conocimientos en materia fiscal.

B Interpretar y aplicar correctamente las leyes
fiscales, sus reglamentosy disposiciones
normeativas.

I Interpretar y aplicar correctamente las leyes
laborales, sus reglamentosy disposiciones
normeativas.

I Aplicar en forma préctica los procedimientos de
célculo necesarios para determinar las basesy el
monto de las contribuciones.

I Obtener mejores resultados en tus negociaciones
con las autoridades.

+

DIPLOMADOS: Eventos con duracidn de 40 horas 0 més; en los cuales se estudia a
fondo una ley o un conjunto de leyes alrededor de una problemética especifica.
TALLERES LARGOS: Eventos con una duraciéon de
20 horas 0 més; en los cuales se estudia a fondo una
ley, la cual, dada su extension no requiere de mas
tiempo.

TALLERES CORTOS: Eventos con una duraciéon de
10 horas 0 més; en los cuales se estudia a fondo una
ley, la cual, dada su extension no requiere de mas
tiempo.

CONFERENCIAS: Eventos con una duracion de 4
horas 0 més; en los cuales se estudian las
actualizaciones auna o varias leyes 0 algun aspecto
especifico de dichas leyes.

TUTORIALES: Précticas herramientas en CD,
mediante las cuales puedes actualizar y enriquecer tus
conocimientos sobre algun tema especifico en forma autodidactica.
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’ if Dirigido a: Empresarios, directores, administradores, gerentetgdmres
y responsables del &rea de recursos humanos.

Este diplomado, es la respuesta a la necesidad de integyrar
distintos elementos juridicos que deben de dominar lpsmeables del
area de recursos humanos en las empresas.

El diplomado abarca, entre otros, los siguientes asgect
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Administraciéon del factor humano con herramientaBbgramacion
Neurolinguistica.

Impuesto sobre la Renta.

Impuesto al valor agregado.
Cddigo Fiscal de la Federacion.
Ley Federal del Trabajo.

Contratos y documentacion laboral.
Integracién de comisiones mixtas.
Seguro Social.

INFONAVIT.

Planes de prevision social.

a
% Tiempo: Ocho sesiones de 6 horas.

Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y responsabl@sedefiscal en las empresas.
Este diplomado, es la respuesta a la necesidad de estuthame integral las

obligaciones y procesos que la ley del Impuesto sobre laenera para las distintas personas
morales.

El diplomado abarca, los siguientes aspectos
Sistema tributario mexicano.
Disposiciones generales.
Resultado fiscal, pérdidas y pagos provisionales
Intereses y ajuste anual por inflacion.
Ingresos.
Deducciones.
Costo de ventas.
Inversiones.
Participacion de los trabajadores en las utilidade
Retiro de utilidades y reducciones de capital.
Obligaciones de los contribuyentes.
Estimulos fiscales.

|
% Tiempo: Ocho sesiones de 6 horas.
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Dirigido a: Empresarios, directores, ejecutivos, contadores ymeaptes del area fiscal y

laboral de personas fisicas.
Este diplomado, es la respuesta a la necesidad de estuthama integral las

obligaciones y procesos que la ley del Impuesto sobre laRenera para las personas fisicas

en sus distintas modalidades de tributacion.

El diplomado abarca, entre otros, los siguientes

aspectos:
B Sistema tributario mexicano.

I Disposiciones generales de ley aplicables a las

personas fisicas.

Exenciones.

Salarios y asimilados a salarios.
Actividad empresarial.

Régimen general.

Intermedio.

Pequenios.

Arrendamiento.

Dividendos.

Declaracion anual de las personas fisicas.
Obligaciones de los contribuyentes.
Estimulos fiscales.

Tiempo: Ocho sesiones de 6 horas.%
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Dirigido a: Directores, contadores y administradores
de escuelas e instituciones educativas.

Este diplomado, es la respuesta a la necesidad
de integrar los distintos elementos juridicos que deben
de dominar los responsables de las areas gerenciales
en las escuelas e instituciones de educacion basica,
media y superior.

El diplomado abarca, entre otros, los
siguientes aspectos:

I Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Ley General de Educacion.

Impuesto sobre la Renta.

Impuesto al valor agregado.

Impuesto al activo.

Caodigo Fiscal de la Federacion.

Ley Federal del Trabajo.

Seguro Social.

INFONAVIT.

% Tiempo: Ocho sesiones de 6 horas.
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Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y responsabl@sedefiscal en las empresas.
A mediano plazo, el Impuesto Empresarial
a Tasa Unica (IETU), sustituira al ISR, por lo
tanto hay que estar preparados para esta
importante y trascendente reforma fiscal.
El taller abarca, entre otros, los siguientes
aspectos:
Sujetos, objeto, base y tasa.
Definicion de conceptos.
Ingresos acumulables.
Deducciones autorizadas.
Momentos de acumulaciéon y deduccién
Acreditamientos.
Pagos provisionales.

B Declaracion anual.
B Obligaciones de los contribuyentes.
B Facultades de las autoridades.

Tiempo: Cuatro sesiones de 6 horas.

, 0 3 0 3

Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y responsabl@sedefiscal en las empresas.

El Cédigo Fiscal de la Federacion es la
base de los tramites, procedimientos, auditorias
y defensa en materia fiscal, sin embargo son
pocas las oportunidades que se tienen para
estudiarlo en forma integral. Este taller cubre
esa necesidad de conocer y actualizar nuestros
conocimientos en cuanto a estos tramites y
procedimientos.

El taller abarca, entre otros, los
siguientes aspectos:
Disposiciones generales.
Derechos de los contribuyentes.
Obligaciones de los contribuyentes.
Devoluciones y compensaciones.
Obligaciones de las autoridades.
Facultades de las autoridades.
Auditorias y actos de fiscalizacion.
Pagos en parcialidades.
Multas e infracciones.
Delitos fiscales.
Procedimiento administrativo de ejecucion.
Medios de defensa.

Tiempo: Cuatro sesiones de 6 horas.



, 4 +

0O O
Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y responsablésedefiscal en las empresas.
Aparentemente, el manejo del IVA es muy simple, sibago, su peculiar forma de
registro con base en el flujo de efectivo, obliga artem especial cuidado con esta contribucién
para evitar errores en el calculo del impuesto y enraptimiento de las obligaciones.
El taller abarca, entre otros, los siguientes aspectos
Elementos de la contribucion.
Obligacion de retener el impuesto.
Tasa 0% y efectos de la tasa.
Regidn fronteriza.
Determinacién del IVA acreditable.
Célculo del impuesto.
Saldos a favor y su tratamiento.
Devoluciones descuentos y bonificaciones.
Registro contable del flujo de efectivo.
Papeles de trabajo para control.
Conceptos de causacion.
Exenciones.
Momentos de causaciéon y pago.
Bases gravables.
Obligaciones de los contribuyentes.
Facultades de las autoridades.

Tiempo: Cuatro sesiones de 6 horas
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Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, administradores, gerentesgcamets y responsables del
area de recursos humanos.

El Instituto Mexicano del Seguro Social, es una de lasastg&lfiscalizadoras mas
agresivas en nuestro sistema tributario, esto es agupaxiste un gran desconocimiento de la
Ley del Seguro Social. Este taller cubre la necesidadaecer y actualizar nuestros
conocimientos en la materia, para poder obtener ngejeselltados en nuestra interaccion con el
IMSS.

El taller abarca, entre otros, los siguientes aspectos
Afiliacion.
Integracion de salarios.
Célculo de cuotas.
Siniestralidad y grado de riesgos del trabajo.
Jurisprudencias relativas al IMSS
Acuerdos del consejo técnico.
Medios electrénicos.
Obligaciones patronales.
Riesgos patronales.
Medios de defensa.
Infracciones y sanciones.
Prestaciones de los trabajadores.

Tiempo: Cuatro sesiones de 6 horas.
7



, + 5 4

Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, administradores, gerentesgcamets y responsables del
area de recursos humanos.

Una forma rapida y practica de conocer la situac&safide trabajadores y patrones ante
el fisco, como consecuencia del Impuesto sobre laaReti¢ aprender los calculos necesarios
para determinar el impuesto en las diversas
situaciones que se pueden presentar.

El taller abarca, entre otros, los
siguientes aspectos:

Fundamentos de la relacion laboral.
Ingresos exentos.

Salarios y asimilados.

Pagos provisionales.

Subsidio.

Impuesto anual.

Célculos especiales (retiro, indemnizaciones,
Ptu, etc.)

Obligaciones de los trabajadores.
Obligaciones de los patrones.

Tablas y tarifas.

Aplicaciones de hojas de calculo en excel.

Tiempo: Dos sesiones de 5 horas.

+

Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, administradores, gerentesgcamets y responsables del
area fiscal.

Es comuan que los empresarios tengan problemas paracarssifi patrimonio ante las
autoridades fiscales, esto se debe en parte, a un inadé@tadoento fiscal de la utilidades de
las empresas, en este taller se aprende, en formaar@&ttmanejo fiscal de las utilidades y se
hacen sugerencias para su adecuada planeacion.

El taller abarca, entre otros, los siguientes aspectos

Naturaleza del ISR.

Concepto fiscal de dividendos.

Cuenta de utilidad fiscal neta.

Cuenta de utilidad fiscal neta reinvertida.
Cuenta de capital de aportacion.
Actualizacion de las cuentas.

Impuesto por retiro de utilidades.
Impuesto por retiro de capital.
Acumulacién para el accionista.
Obligaciones de la sociedad.

Tiempo: Una sesion de 6 horas.
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Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y responsabl@sedefiscal en las empresas.
Durante muchos afios no se utilizé la mecanica deb destventas para determinar el ISR
de las empresas, esto implicé que se haya bajado la gearelia materia. Este taller cubre la
necesidad de conocer y actualizar nuestros conocimientesta importante disciplina.
El taller abarca, entre otros, los siguientes aspectos

Elementos del costo.

Sistemas y bases de costeo.

Métodos de valuacion.

Control del costo.

Control de almacenes.

Registro del costo de ventas.

Acumulacién opcional del inventario inicial.
Opciones de la resolucion miscelanea.
Procedimientos “fast track” para el manejo del
costo.

Tiempo: Dos sesiones de 6 horas.
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Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, administradores, gerentesgcamets y responsables del
area de recursos humanos.
En muchas ocasiones necesitamos redactar un conttatumento en materia laboral,
en esta conferencia usted aprendera los fundamentosedician laboral y los documentos que
deben generarse para documentarla correctamente, cdemiah@e la conferencia recibira un
CD, conteniendo mas de cincuenta documentos en wordyjyeauasted pueda adecuarlos a sus
necesidades.
La conferencia abarca, entre otros, los siguientes

aspectos:

B Fundamentos juridicos de la relacién laboral.

E Fundamentos juridicos de los contratos.

E Tipos de contrato.

E Documentacién generada por el ingreso del
trabajador.
Documentacion generada durante la permanencia del
trabajador.
Elementos de control.
Documentacion generada por el retiro del trabajador.
Documentacion por salarios y asimilados.
Documentacion por servicios profesionales.
Documentacion por asimilados a salarios.
Documentacion por comisiones mercantiles.

Tiempo: Una sesion de 5 horas.



Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, administradores, gerentesggraral a ejecutivos no
relacionados directamente con el trabajo técnicoatxdat
El objetivo es proporcionar a los participantes lomel&os necesarios para comprender

los fundamentos de la contabilidad financiera, los tg@sontabilidad, los reportes que estas
generan, su conexion con las obligaciones fiscales gleamento de control que las mismas
implican.

La conferencia abarca, los siguientes aspectos:
Una metéafora contable.
La teoria de la partida doble en una ecuacion.
Los principios de contabilidad.
Caracteristicas de la informacion financiera.
Los efectos de la inflacién en la informacién financiera
Tipos de contabilidad.
Los reportes contables.
La contabilidad y los impuestos.
La contabilidad dentro de un enfoque de sistemas.
El control interno.
Caso practico.

Tiempo: Una sesion de 5 horas.

Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, administradores, gerentesggraral a ejecutivos no
relacionados directamente con el trabajo técnicalfisc

El objetivo es que el empresario tome conciencia desponsabilidad en materia fiscal
y de los riesgos a que se haya sometido; y que, conoaaeneral las principales
contribuciones en materia federal y las mecanicas fimsionamiento.

La conferencia abarca, entre otros, los siguientestaspe

B El sistema tributario mexicano.

Sujetos, objetos, bases y tasas de las
principales contribuciones.
Obligaciones de los contribuyentes.
La responsabilidad solidaria.
Infracciones.
Multas.
Delitos fiscales.
IMSS e INFONAVIT.
La contabilidad como elemento para la
cuantificacién de las contribuciones.
E Auditorias.

Tiempo: Una sesion de 5 horas.
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Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y responsabl@sedefiscal en las empresas.
Todos los afos se publican las reformas a las lesesds, nuestra empresa ha creado
una tradicién impartiendo esta conferencia en un lenguagsile y con la profundidad técnica
necesaria para comprender esta reforma.
La conferencia abarca, los siguientes
aspectos:
B Las leyes fiscales que sean reformadas.

Tiempo: Una sesion de 5 horas.

: 3
4

Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y
responsables del &rea fiscal en las empresas.

Todos los afos se publican las “reglas de
caracter general”, en las cuales se sefialan los
procedimientos a seguir para el cumplimiento de las
obligaciones y el ejercicio de los derechos contempladdas leyes fiscales, nuestra empresa ha
creado una tradicion impartiendo esta conferencia denguiaje accesible y con la profundidad
técnica necesaria para comprender este cuerpo normativo.

La conferencia abarca, los siguientes aspectos:
B Las reglas que sean publicadas.

Tiempo: Una sesion de 5 horas.

: 3

Dirigido a: Contadores y responsables del area fiscal de las espresa

Este taller nos permite controlar el proceso de preigargdlenado de la declaracion
anual y como material del curso se entrega un tutori@lerconteniendo los apuntes del taller,
la legislacion, el software, los manuales, las hd@sélculo en excel de los ejemplos y casos
practicos, el material informativo que publique el SATeadaaion con la declaracion y otras
herramientas en materia fiscal.

El taller abarca, entre otros, los siguientes aspectos

B Papeles de trabajo en excel.

B Balanzas traductoras para la preparacion de la
declaracion.

Borrador de la declaracion.

Célculos necesarios para el cierre anual.
Cuentas de orden para registrar la conciliacion
contable fiscal.

B Software para el llenado y presentacion de la
declaracion anual.

Manuales para el uso del software.

Opciones para la compensacion de saldos a favor.
Caso practico del llenado de la declaracion.

Tiempo: Dos sesiones de 6 horas.
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Dirigido a: Contadores y responsables del area fiscal de las psifésinas.

Este taller nos permite controlar el proceso de preigargdlenado de la declaracion
anual y como material del curso se entrega un tutori@lerconteniendo los apuntes del taller,
la legislacion, el software, los manuales, las hd@salculo en excel de los ejemplos y casos
practicos, el material informativo que publique el SATeadaaion con la declaracion y otras
herramientas en materia fiscal.

El taller abarca, entre otros, los siguientes aspectos
Papeles de trabajo en excel.
Balanzas traductoras para la preparacion de la declaracion.
Borrador de la declaracion.
Célculos necesarios para el cierre anual.
Cuentas de orden para registrar la conciliacién contable
fiscal.
B Software para el llenado y presentacion de la declaracio
anual.
Manuales para el uso del software.
Opciones para la compensacion de saldos a favor.
B Caso préctico del llenado de la declaracion.

Tiempo: Dos sesiones de 6 horas.

: 6 3
Dirigido a: Contadores.

La contabilidad es un proceso cuantitativo y la unidad dedaedilizada para expresar
los resultados de este proceso de cuantificacién esrlada. Esta unidad de medida tiene la
caracteristica de no ser constante, esto es, quecean@consecuencia de la inflacién o
deflacion, lo cual distorsiona la comparacién de cérasl tiempo y dificulta la toma de
decisiones con base en la informacion financiera. lpuesta a esta situacion es la
“Reexpresion de los Estados Financieros”.

El taller abarca, entre otros, los siguientes aspectos
I Objetivo y naturaleza de la informacién
financiera.
B La inflacion, su medicién y sus efectos en la
informacién financiera.
B Estructura normativa de la contabilidad
financiera.
B El boletin b-10 y sus documentos de
adecuaciones
B Teorias del valor; valores monetarios y no
monetarios
B Reexpresion inicial (generacion de un afio base)
Reexpresion de ejercicios subsecuentes
Registro contable de la reexpresion
Estados financieros reexpresados
El uso de las udis como herramientas para la contabdidiadhistrativa.

Tiempo: Dos sesiones de 6 horas.

12
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Dirigido a: Empresarios, ejecutivos, contadores y administradores
Este diplomado responde a las necesidades de: actualwarimientos en materia
contable; entrenar al personal de las areas contabletar los conocimientos de los integrantes
de los departamentos de contabilidad, proporcionar elesmdatoontabilidad a los no
contadores.
El diplomado abarca, entre otros, los siguientes asgect
Naturaleza de la informacion financiera.
Dualidad econ6mica, partida doble y contabilidad.
Registro contable.
Cuentas de orden.
Balanzas y estados financieros.
Principios de contabilidad.
Interpretacion de los estados financieros.
Contabilidad administrativa.
El control interno y la contabilidad.

Tiempo: 10 sesiones de 6 horas.

Dirigido a: Contadores y administradores.

Este diplomado responde a la necesidad de conocer y sisar lo
medios de defensa al alcance de los contribuyentedosnactos de
autoridad.

Se proporciona al participante un CD, conteniendo diversos
modelos de escritos, en word, para la presentaciorsdedarsos, lo
cual facilita grandemente el manejo de los mismos.

El diplomado abarca, entre otros, los siguientes asgect
El sistema tributario Mexicano.
Auditorias y actos de verificacion.
Infracciones, multas y delitos fiscales.
Ley federal de los derechos del contribuyente.
Infracciones, multas y delitos ante el IMSS y el INNAYIT.
Procedimiento Administrativo de ejecucion.
Garantia del interés fiscal.
Aclaraciones, consultas, reconsideraciones, reduccipnendonaciones.
Recurso de revocacion ante el SAT.
Recurso de inconformidad ante el IMSS y el INFONAVIT.
Juicio de nulidad ante el Tribunal federal de Justigeaafy Administrativa.

Tiempo: 8 sesiones de 6 horas.

13



73 8 0 + + 9

I " # S %

m . $$$($).’* %

iy ++-.//TD®D/2 3-4 5 +
I #t "® # 7

Contador Publico egresado con Mencion Honorifica de la Facultad de Contaduria y Administracion de la
Universidad Auténoma de Yucatan.

Certificado por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.
Especialista en Docencia egresado de la Facultad de Educacion de la UADY.
Diplomado en Mercadotecnia egresado del Instituto Tecnolégico de Mérida.

Master Practitioner of Neurolinguistic Programing, avalado y reconocido internacionalmente por: Richard Bandler
and The Society of NLP.

Especialista en cambios conversacionales.

Especialista en Disefio de Ingenieria Humana (Design Human Engineering DHE).

Programador Neurolinglista egresado del Instituto de Alto Desempefio en Programacion Neurolinguista.
Técnico en Administracion Turistica egresado del CECYT 159 de Cozumel Quintana Roo.

Catedratico de la licenciatura en Contaduria Publica y en la Unidad de Postgrado e Investigacion de la misma
Facultad de Contaduria.

Profesor visitante a nivel Postgrado de la Facultad de Contaduria de la Universidad Auténoma del Carmen.
Profesor visitante a nivel Postgrado de la Universidad Tecnol6gica de Campeche.

Integrante de la academia de las areas legal y fiscal de la Facultad de Contaduria y Administracion de la
Universidad Auténoma de Yucatan.

Ha sido capacitador del personal del Servicio de Administracion Tributaria de la SHCP en Yucatan y Quintana
Roo.

Socio del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. y del Colegio de Contadores Publicos de Yucatan,
A.C.

Ha sido coordinador de la comisién editorial en el Colegio de Contadores Publicos de Yucatan, A.C.

Ha sido director del Instituto de Capacitacion de la Asociacion de Ejecutivos de Ventas y Mercadotecnia de
Mérida, A.C.

Autor de los libros:
“Impuesto sobre la Renta de las Personas Morales, Temas Selectos para Estudiantes”.
“Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, Temas Selectos para Estudiantes”.

“Impuesto sobre la Renta de las Personas Morales, Herramientas Selectas” (tomo | de la serie Asesor
Fiscal).

“Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, Herramientas Selectas” (tomo Il de la serie Asesor
Fiscal).

“Compilacion Fiscal del Estado de Yucatan”.
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